CIENCIA, TECNOLOGIA E
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MODULO 1

CONCEPTOS FUNDAMENTALES
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OBJETIVO

Comprender las diferencias y las complementariedades
entre los conceptos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
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POLITICA SISTEMA

INVESTIGACION
DESARROLLO TECNOLOGICO

CIENCIA
TECNOLOGIA

INNOVACION INNOVACION
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POLITICA SISTEMA

INVESTIGACION
DESARROLLO TECNOLOGICO

CIENCIA
TECNOLOGIA

INNOVACION GESTION DE LA INNOVACION
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POLITICA SISTEMA

CIENCIA + INVESTIGACION

TECNOLOGIA + DESARROLLO
TECNOLOGICO

INNOVACION + GESTION DE LA
| |+ Gl ,
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CIENCIA + INVESTIGACION

La ciencia busca cubrir los vacios
de conocimiento que la humanidad

posee, al tiempo que busca expandir
las fronteras del conocimiento.

Por lo tanto la ciencia se concentra en
la generacion de conocimiento.
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PROCESO DE INVESTIGACION

* Definir un problema

* Definir un objetivo

* Planear la investigacion
* Recolectar datos

* Analizar datos

* Interpretar

e Concluir
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CUERPO DE
CONOCIMIENTO EXISTENTE

NUEVO CUERPO DE
CONOCIMIENTO EXISTENTE
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CIENCIA + INVESTIGACION

Al  finalizar el proceso de
iInvestigacion hay 2 efectos:

El conocimiento se integra y
El conocimiento se expande.
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CIENCIA + INVESTIGACION

La ciencia se enfoca en Ia
generacion de conocimiento.
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CIENCIA + INVESTIGACION

La ciencia, a través de Ia
investigacion busca generar

conocimiento util

para dar respuesta a

problemas tiécnicos, sociales,
culturales, tecnologicos entre otros.
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TECNOLOGIA + DESARROLLO

TECNOLOGICO

La tecnologia es la ciencia aplicada ala
resolucion de problemas concretos.

Constituye un conjunto de
conocimientos cientificamente

ordenados, que permiten disefiar y crear

bienes 0 servicios para la satisfaccion de
las necesidades esenciales y los deseos de la
humanidad.
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FASES DEL DESARROLLO TECNOLOGICO

1. Estudio de necesidades y analisis de requerimientos
2. Diseno de la solucion tecnologica

3. Prototipado

4. Simulacion, pruebas y evaluacion

5. Escalamiento

6. Implantacion
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TECNOLOGIA + DESARROLLO
TECNOLOGICO

El desarrollo tecnoldgico esta
orientado hacia la produccion de

materiales, dispositivos,

sistemas o meétodos incluyendo el
diseno, desarrollo, mejora de
prototipos, procesos, productos,
servicios 0 modelos organizacionales.

una INFLUENCIA
TRANSFORMADORA



00
o
RENATO GUTIERREZ

CONSULTORIA EMPRESARIAL
Estrategia / Creatividad / Proyectos

INNOVACION + GESTION DE LA
INNOVACION

La innovacion estransformar
ideas en valor y movilizar una
transaccion.

Ideas en: producto, proceso,
servicio, modelo de negocio,
mercadeo, modelos
organizacionales entre otros.
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INNOVACION + GESTION DE LA
INNOVACION

LA GESTION DE LA INNOVACION tiene
como propdsito lograr que alguien
perciba valor y se interese en
adquirir un desarrollo tecnolégico
plasmado, materializado en wun producto,

proceso, servicio, modelo de negocio,

modelo organizacional nuevo 0
significativamente mejorado nacido de una idea
novedosa, de unaidea genial.
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FASES DE LA GESTION DE INNOVACION

1. Identificacion de un problema (oferta o demanda)

2. Definicion de un reto

3. Generacion de ideas solucion (internas o externas)

4. Evaluacion de las ideas

5. Implementacion de la solucion (rapida implementacion)

6. Desarrollo tecnoldgico de la solucion (red aliados)
7. Diseno de la solucion tecnoldgica
8. Prototipado
9. Simulacioén, pruebas y evaluacién
10. Escalamiento
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INNOVACION + GESTION DE LA
INNOVACION

LA GESTION DE LA INNOVACION es tan

importante  como las demas  gestiones
empresariales.

La gestion de la innovacion tiene modelos,
herramientas y metodologias.

La gestion de la Innovacidn debe estar
alineada con la estrategia empresarial
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¢QUE PODEMOS CONCLUIR?

CIENCIA + INVESTIGACION

TECNOLOGIA + DESARROLLO
TECNOLOGICO
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Gracias
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Enviame tus comentarios del curso a
gerencia@renatogutierrez.co
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