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請以禱告開始小組，按情況討論當中的問題。在禱告結束之前，請思考最後三個基本問題。 

 

講道筆記 

 

選擇「更好的優先次序」 

Talk it Over 

 不是關於「對與錯」 

提摩太前書 4:7-8 (新普及譯本) 

箴言 15:17 (新普及譯本) 

問題 1 保羅在提摩太前書 4 章 8 節說：「操練身體固然有益，但操練敬虔益處更大，在今生來世都

可得到所應許的福分。」討論為何選擇「更好」的優先次序與對錯無關——它與次序和時間，以及你

對成功的定義有關。 

 

Talk it Over 

 是關於「次序」和「時間」 

馬可福音 1:35 (新普及譯本) 

「你們要先求他的國和他的義，這些東西都要加給你們了。」 馬太福音 6:33 (和合本) 

 

問題 2 上帝幫助信徒辨別甚麼是「更好的」：更好的願景、習慣、心態、優先次序和決定。「更

好」和「第一／首先」這兩個詞，經常在聖經中出現（如馬太福音 6 章 33 節）。在選擇更好的優先

次序時，甚麼應該是「首先」的？ 

 

問題 3 馬太福音更好的優先次序是，「你們要先求他的國和他的義，這些東西都要加給你們了。」

當你被引誘想為自己的個人需要而焦慮，這是選擇「更好的優先次序」的最重要的經文。上帝呼召你

做甚麼？上帝為你打開了哪些機會？你會如何回應？ 

 

Talk it Over 

 是關於我對「成功」的定義 

我對「成功」的定義，決定我優先考慮的事情，和我妥協的地方 

我如何定義「成功」？ 

 

問題 4 以弗所書 3 章 16 節說：「我祈求上帝藉着他的靈，以他的榮耀、無限之源使你們的內心剛

強起來。」當制定成功的個人定義，我們明白，沒有上帝，我們的資源是有限的。因此，我們透過有

限的時間、金錢和精力等限制因素，來選擇我們的優先次序。討論你對成功的定義，如何與上帝的

「藉着他的靈，以他的榮耀、無限之源」一致，並依靠祂。你對成功的定義，如何決定：（1）你優

先考慮的事情，以及（2）你妥協的地方？ 

 

「第二天，加利利的村莊迦拿有一個婚宴。耶穌的母親在那裏，耶穌和門徒也被邀請了。席間，酒喝

光了，耶穌的母親告訴他：『他們沒有酒了。』」 約翰福音 2:1-3 (新普及譯本) 

「耶穌說：『婦人啊，這事與我們無關，我的時候還沒有到。』但他的母親對僕人說：『無論他吩咐

甚麼，你們都照着做。』」 約翰福音 2:4-5 (新普及譯本) 



優先次序的四個重點 

Talk it Over 

1. 最重要的：上帝說甚麼？ 

上帝說話，透過：上帝的話語、上帝的靈和上帝的子民 

 

「附近擺着六口盛水的石缸，每口可以盛大約一百公升的水，這是猶太人行潔淨禮用的。耶穌吩咐僕

人說：『把水缸裝滿水。』」 約翰福音 2:6-7 上 (新普及譯本) 

 

問題 5 在選擇更好的優先次序時，我們應該關注：上帝說甚麼？上帝透過「上帝的話語、上帝的靈

和上帝的子民」說話。你怎麼知道上帝是否在對你說話？當你為祂騰出空間，上帝會對你說話更多。

討論如何讓自己更好地準備好聆聽祂的說話。 

 

Talk it Over 

2. 給我的：上面有我的名字嗎？ 

「等他們把水缸裝滿了，他又說：『現在舀一些出來，給管酒席的人送去。』僕人就照着做了。」 

 約翰福音 2:7 下-8 (新普及譯本) 

 

問題 6 聖經包括許多指示：你怎麼知道哪些是給你個人的？你可以從識別「生命特質」S.H.A.P.E.開

始。上帝給了你：屬靈恩賜、心志、才能、性格、經驗。我們每個人都是獨一無二的——上帝為了祂

的目的而塑造我們。你如何順服祂為你特別計劃的事？你如何才能更好地聆聽上帝的聲音，並在祂喜

悅的時間範圍內，選擇祂要你做的事情？ 

 

Talk it Over 

3. 現在的：是否有一個要捉緊的「窗口」？ 

千載難逢的機會，必須要趁機會存在時捉緊 

 

「管酒席的嘗了那水變成的酒，並不知道它從哪兒來（那些僕人當然知道），就把新郎叫來，對他

說：『主人都是先擺上好酒，等客人喝得差不多了，便把次等的拿來。你卻把好酒留到現在！』」 

 約翰福音 2:9-10 (新普及譯本) 

「這神蹟發生在加利利的迦拿，是耶穌第一次顯出他的榮耀。他的門徒就信了他。」 

 約翰福音 2:11 (新普及譯本) 

 

問題 7 僕人並不知道他們是在接待和平之君。然而，當耶穌說：「現在舀一些出來，給管酒席的人

送去」，他們就遵從了祂的指示。「千載難逢的機會，必須要趁機會存在時捉緊。」討論為甚麼問

「是否有一個要捉緊的「窗口」？」很重要。 

 

4. 永遠的：這在未來會有多大影響？ 

 

三個基本問題 

以下問題沒有特定的答案，旨在鼓勵組員思考自己在聽道後有何感受，以及如何聽行合一！ 

 

1. 聽了甚麼？這篇講道的哪一點對你帶來最大衝擊？ 

2. 思考一下！這篇講道如何挑戰、改變或確認你的想法？ 

3. 付諸行動！你或你的小組將如何實踐今天所學到的東西？ 

 


