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Olá, pessoal! Bem-vindas e bem-vindos ao curso de Gestão de Projetos Sociais            

para Jovens Changemakers. Meu nome é Yasmin, estou aqui para te apresentar a este curso. 

O curso foi desenhado para te ajudar a identificar os problemas sociais e             

ambientais em sua comunidade e também para lhe dar as ferramentas que você precisar para               

fazer a mudança que você quer ver na sua comunidade.  

Ele começa com aulas sobre inovação social e como encontrar uma causa vai             

acender a sua paixão e te motivar para criar mudança. Depois disso, você vai aprender como                

investigar um problema, encontrar suas causas raízes e mapear os recursos que você tem e               

que você precisa para lidar com esse problema social ou ambiental. Depois disso, você vai               

aprender como planejar um projeto que vai trazer um impacto positivo em sua comunidade.              

Vamos falar de tópicos como gestão de equipe, análise de impacto e também gestão de               

projetos em si. Depois de planejar um projeto, você aprenderá como comunicá-lo da melhor              

forma possível para as pessoas que possam estar interessadas em se envolver com seu              

projeto e em construí-lo junto com você, como voluntários, doadores, possíveis parceiros...            

Você vai aprender técnicas de pitching, storytelling, networking e outras técnicas que vão te              

ajudar a divulgar seu projeto! Depois disso, a gente vai falar de tópicos que são importantes                

para quando o projeto já está acontecendo, quando ele já está sendo executado, como              

monitoramento de indicadores, adaptação do projeto e liderança. A última etapa vai ser é              

avaliar como foi a implementação do projeto. Aqui, você vai aprender como avaliar impacto,              

como avaliar o seu projeto junto com sua equipe e também como torná-lo mais sustentável.  

Para aproveitar este curso da melhor forma possível, eu tenho algumas dicas pra             

te dar: 

1. Assista às aulas com papel e caneta perto de você, caso você queira             

fazer anotações, porque terão muitas informações importantes.  

2. Use a sessão de comentários ao fim de cada aula o máximo possível.             

Uma das melhores coisas sobre este curso é que têm outros changemakers incríveis             

que o estão fazendo este curso junto com você. Não se esqueça de se apresentar,               

fazer perguntas e compartilhar suas experiências.  

3. Completar todos os desafios de cada aula. O conteúdo que você está            

aprendendo é bastante prático, então os desafios vão lhe ajudar a aplicar o             



 
conhecimento da melhor forma possível na prática. Você pode fazer isso sozinho ou             

você pode fazer isso junto com sua equipe, se você já tiver um time para te ajudar a                  

executar o projeto.  

4. A minha quarta dica é justamente essa! Engaje o seu time. Como gestor             

de projetos, o trabalho em equipe é fundamental. Sempre que possível, engaje sua             

equipe para fazer o curso juntos, para completar os desafios de cada aula e também               

para conversar sobre o processo de aprendizado. 

5. Aproveite também os momentos de encontro com os professores online!          

Esta é a sua chance de fazer perguntas, comentários e de conectar com outros              

estudantes e professores do curso.  

6. Aproveite os materiais complementares. Em todas as aulas, você vai          

encontrar materiais que foram cuidadosamente selecionados e curados para te dar um            

apoio extra para aprofundar ainda mais seus conhecimentos sobre cada sessão. 

Se você tiver dúvidas, comentários, sugestões durante o curso, fique à vontade            

para nos mandar um email em <info@global-changemakers.net>.  

Eu, Yasmin, e o time da Global Changemakers te deseja uma excelente jornada             

aqui no curso! Tchau tchau. 

  


