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Warum Führungskräfte den Burnout von Leistungsträgern übersehen (wollen) 

 
Wie siehst Du als Führungskraft die Wesenszüge der Macher, Problemlöser, oder der 
Perfektionisten – und was musst Du daher beachten?  
 
 

 

 

 

 

 

 

 


