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EUROPROGETTAZIONE: SEMPLICI REGOLE PER UN PROGETTO DI SUCCESSO

MODULO 5 - ESERCITAZIONE N. 2

Riformulare gli obiettivi del programma Erasmus + come se si dovesse scrivere un progetto “utilizzando il
linguaggio del bando”.

1)

Gli obiettivi specifici persequiti dal Programma Erasmus+ nel settore della gioventl sono:

= migliorare il livello delle competenze e delle abilita chiave dei giovani, compresi quelli con minori
opportunita, nonché promuovere la loro partecipazione alla vita democratica in Europa e al mercato
del lavoro, la cittadinanza attiva, il dialogo interculturale, l'inclusione sociale e la solidarieta, in
particolare mediante maggiori opportunita di mobilita a fini dell'apprendimento per i giovani, per
coloro che operano nell'animazione socioeducativa o nelle organizzazioni giovanili e per gli animatori
giovanili, e grazie al rafforzamento dei collegamenti tra il settore della gioventl e il mercato del
lavoro;

2)
Gli obiettivi specifici perseguiti dal Programma Erasmus + nel settore dell’educazione sono:

* Sostenere le scuole affinché affrontino il problema dell'abbandono scolastico e le condizioni di svantaggio
e offrano un'istruzione di qualita, consentendo il successo di tutti gli studenti, dal livello piu basso al
livello pit alto dello spettro accademico, inclusi i bambini provenienti da un contesto migratorio che
potrebbero incontrare problemi specifici (ad esempio di carattere linguistico); consolidare la
collaborazione tra tutti gli attori coinvolti nel settore scolastico, nonché le famiglie e altri soggetti
interessati esterni; migliorare la transizione tra livelli diversi dell'istruzione; sostenere le attivita di rete
delle scuole che promuovono approcci olistici e collaborativi all'insegnamento e all'apprendimento;
migliorare la valutazione e la garanzia della qualita.

3)

Nell'ambito dell'istruzione e formazione professionale verra data priorita alle seguenti azioni:

= sviluppare partenariati di imprese IFP tesi a promuovere |'apprendimento basato sul lavoro in tutte le sue
forme, con particolare attenzione alla formazione in apprendistato, coinvolgendo le parti sociali, le
aziende e gli enti erogatori di IFP, e con enfasi specifica sulla dimensione locale e regionale al fine di
produrre risultati concreti sul campo;

IFP = Istruzione e Formazione Professionale



