Vorbereitung Jahresgesprach auf 1 Blick
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ToDos, Malsnahmen, nachste Ziele fUr Mitarbeiter®in
Schritte, Vereinbarungen (personlich, beruflich)
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Wo gent es mit Team, Wosehe ich V\/eiterevxf\l\(/:igflun ISt andere\r/wvi/llfa%enahmen
Abteilung, Mitarbeiter®in &

Unternehmen hin? jetzt/in Zukunft? smnvgll/noﬂg/ sind S|npvoll/not|g/
gewunscht? gewunscht?

Was bedeutet das?
Wo wollten wir hin? Wo sind wir? Erkenntnisse - Erklarungen -
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Vorbereitung Jahresgesprach -

Feedback an die FUhrungskraft

%

E@%\ 7.."
Wie kann, soll, wird
Mitarbeiter*in Dich als
FUhrungskraft dabei
unterstutzen?

Was wirst Du als
FUhrungskraft konkret
tun?

Was mochtest Du als
FUhrungskraft von Dir aus
am eigenen
Vorgehen/Verhalten

Was solltest Du als
FUhrungskraft aufgrund
der Erwartungen

andern? sndern?

Was erwartet
Mitarbeiter*in von der
Dir als Fuhrungskraft?

TARGETTER

SKILLS FOR SUCCESS. NOW. © TARGETTER (Arbeitsblatt zum Online-Training "Perfekte Mitarbeiter-, jahres- und Zielsetzungsgesprdche - fur Fuhrungskrdfte”) V1.0



https://www.targetter.de/MAGFK

