
ВЫ ОКАЗАЛИСЬ  
В НУЖНОМ МЕСТЕ В НУЖНОЕ ВРЕМЯ!

СЕГОДНЯ  
ВАМ ИСКЛЮЧИТЕЛЬНО 

ПОВЕЗЛО!





СОЗДАТЬ КОМПАНИЮ МЕЧТЫ

ЧТО ЯВЛЯЕТСЯ НАШИМИ 
ИСТИННЫМИ ЦЕННОСТЯМИ?





•СВОБОДА 
Свобода выбора и ответственность за свой выбор

больше свободы - больше ответственности


•КОМЬЮНИТИ И СОТРУДНИЧЕСТВО 

•ПООЧЕРЕДНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В КОМАНДЕ ПОД ЗАДАЧУ:  
Старший среди равных на время конкретного проекта


•ВОЗМОЖНОСТИ МАКСИМАЛЬНОЙ САМОРЕАЛИЗАЦИИ 
Состояться как личность

вести осмысленную, интересную, наполненную,

полезную себе и окружающим людям жизнь


•МНОЖЕСТВЕННЫЕ ИСТОЧНИКИ ДОХОДА  

•ПАРТНЕРСТВО С ПРОФЕССИОНАЛАМИ 
•

ПРИНЦИПЫ, КОТОРЫЕ МЫ ХОТИМ ЗАЛОЖИТЬ 
 В ОСНОВУ НАШЕЙ КОМПАНИИ



E-LEARNING

BIOHACKING

FINTECH-

органический рост
ORGANIC GROWTH-

онлайн обучение

личная эффективность

финансовые технологии



ЧЕТЫРЕ ШАГА ВАШЕГО
    успеха с

‣BIOHACKING - ЛИЧНАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ

‣E-LEARNING - ОНЛАЙН ОБУЧЕНИЕ

‣FINTECH - ФИНАНСОВЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

‣ORGANIC GROWTH - ОРГАНИЧЕСКИЙ РОСТ          

БИЗНЕСА



ФОРМУЛА БИОХАКИНГА

➡ ДЕТОКСИКАЦИЯ
➡ ФУНКЦИОНАЛЬНОЕ ПИТАНИЕ
➡ ЭФФЕКТИВНОЕ МЫШЛЕНИЕ
➡ ВОССТАНОВЛЕНИЕ И СОН
➡ ФИЗИЧЕСКИЕ УПРАЖНЕНИЯ



ПРОДУКТОВЫЙ ПОТФЕЛЬ

ФУНКЦИОНАЛЬНОЕ     
ПИТАНИЕ

БИОЛОГИЧЕСКИ 
АКТИВНЫЕ 

ДОБАВКИ

ИНВЕСТИЦИОННЫЕ 

ПРОЕКТЫ

ИНТЕРНЕТ ТОВАРЫ

В ТОМ ЧИСЛЕ 
ИНФОТОВАРЫ

КОСМЕТИЧЕСКИЕ 
СРЕДСТВА

ТОВАРЫ 
ПОВСЕДНЕВНОГО 

СПРОСА





Сегодня 1,6% образования 
проходит он-лайн,  
98,4% - в классе. 

Через 10 лет только 30% 
времени обучения будет 
проходить в классе, а 
остальные 70% онлайн. 

Через 15 лет 15% - в классе, 
30% - он-лайн, 50% - VR 
(виртуальная реальность), 6% 
-2-WAY DCI - мозг-компьютер 
напрямую, чипы. 

              ОБУЧЕНИЕ  
 ЗАПРОС НАШЕГО ВРЕМЕНИ



Автоматизация всех процессов 
привела к тому, что зарплата 
тех, кто ОБСЛУЖИВАЕТ 
ПРОЦЕССЫ - падает 
а тех кто ПРИДУМЫВАЕТ 
ПРОЦЕССЫ - растет 

стал выше запрос на 
творчество и креатив, а для 
этого человеку нужна 
СВОБОДА и 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО 



СПОСОБНОСТЬ ВЫДВИГАТЬ ИДЕИ 
ПРИВЛЕКАТЬ ЛЮДЕЙ И РЕСУРСЫ 
ВОПЛОЩАТЬ ИДЕИ В РЕАЛЬНОСТЬ 

Образование - основной, доминирующий вид деятельности 
человека на протяжении всей жизни. 

Ядро обучения будущего - моделирование в реальном времени 
траектории развития отдельного человека. 

Ключевая ценность - построение судьбы через обучение, 
рекомендации, создание связей для доступа к ресурсам на 
протяжении всей жизни. 

Ключевые навыки предпринимателя



1.ОНЛАЙН АКАДЕМИЯ ДЛЯ ПАРТНЕРОВ - УЖЕ 
РАБОТАЕТ!

2. ТРЕНИНГИ ПО РЕКРУТИНГУ И СПОНСИРОВАНИЮ

3. ПАРТНЕРСТВО С ЛУЧШИМИ

4.ОБУЧАЮЩИЕ КУРСЫ, КАК ТОВАР С БАЛЛАМИ:

➡ АЛЬФА ФИТНЕС

➡ПРОДВИЖЕНИЕ БИЗНЕСА В ИНТЕРНЕТЕ

➡ЛИЧНОСТНЫЙ РОСТ И ЛИДЕРСТВО

➡ИНВЕСТИЦИОННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

 E-LEARNING - ТРЕНД СОВРЕМЕННОСТИ
ОБУЧАЮЩИЙ ПОРТАЛ



1.Кредиты на покупку жилья. За 7 месяцев 
2018 года в России выдано 785 тысяч 
кредитов на сумму 1,55 трлн. рублей. 
В этом году их будет выдано в 1,5 раза 
больше, чем в прошлом. 

2. Высокая задолженность по кредитам на 
повседневные расходы. 

3. Высокие траты на аренду жилья - с 1960 
по 2000 годы аренда выросла на 
46%Забота о старшем поколении. 
Молодежь во всем мире тратит на это на 
27% больше, чем предыдущие поколения. 

Финансовые проблемы миллениалов. 
         Те кому сегодня 25-37 лет.



5. Многие молодые люди зависят от 
старшего поколения,  

например 53% американцев  
от 21 до 37 лет вынуждены 
принимать помощь от своих 
родителей. 



6. Пенсионные накопления.  
Сегодня в Думе уже обсуждаются предложения 
об окончательной отмене пенсий, 0,72 
работающих на 1 пенсионера скоро 
превратятся в 0,56 и бюджет государства не 
сможет выдержать таких трат. 



КАКУЮ ЗАДАЧУ МЫ РЕШАЕМ?

Задача каждого современного 
человека создать себе 
остаточный доход. 

Как обеспечить себе активную 
жизнь в старшем возрасте? 

Как получать пассивный доход, 
который позволил бы выйти на 
пенсию в любой  
удобный или желаемый момент? 



ФИНАНСОВЫЕ
ТЕХНОЛОГИИ

МНОЖЕСТВЕННЫЕ ИСТОЧНИКИ ДОХОДА
КОЛЛЕКТИВНОЕ ИНВЕСТИРОВАНИЕ

УПРАВЛЕНИЕ СОБСТВЕННЫМ 
БЮДЖЕТОМ
ФИНАНСОВАЯ ГРАМОТНОСТЬ
ПОДБОР ИНВЕСТИЦИОННЫХ 
ИНСТРУМЕНТОВ 



ОРГАНИЧЕСКИЙ РОСТ БИЗНЕСА - ПОСТРОЕНО НА ВЕКА 

СТАТЬ КОМПАНИЕЙ ГОТОВЫХ IT РЕШЕНИЙ 
ЦЕННОСТЬ - ЭТО СЕРВИСЫ 

ОПТИМИЗАЦИЯ ВСЕХ БИЗНЕС-ПРОЦЕССОВ 

ПОМОГАТЬ РЕАЛИЗОВЫВАТЬ ПАРТНЕРАМ ИХ МЕЧТЫ 
И СОЗДАВАТЬ СВОЮ УНИКАЛЬНУЮ СУДЬБУ 

В ЦЕНТРЕ ИНТЕРЕСОВ КОМПАНИИ - ЧЕЛОВЕК 
СТАТЬ ДЛЯ ДЛЯ КАЖДОГО ТЕРРИТОРИЕЙ СМЫСЛОВ 

СЕРВИС, ПРЕВОСХОДЯЩИЙ ОЖИДАНИЯ 

 ЧТО МЫ СТРОИМ?



GLOBALLY OUR POSITION

РОССИЯ
БЕЛОРУССИЯ

УКРАИНА

ИНДИЯ

КАЗАХСТАН

УЗБЕКИСТАН

ЕВРОПА



ПРИНЦИП 7 ВАУ!!!

‣ ВАУ - история и легенда!
‣ ВАУ - продукт!
‣ ВАУ - маркетинг-план!
‣ ВАУ - инструменты и продвижение!
‣ ВАУ - развитие сети!
‣ ВАУ - упаковка!
‣ ВАУ - отношения!


