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No empieces desde cero. Usa plantillas predisenadas para ...

TRANSFORMAR IDEAS EN PRESENTACIONES
PROFESIONALES, SIN ESTRES



=9 ;Qué es una plantilla prediseiiada y por qué usarla?

Ly
C
‘ -0 LL@S‘ j\“\
Ahorro de @ E igd‘?@ .

tiempo ‘ Facilita la

)

L organizacion
Consistencia visual Diseio sin del contenido
ser

disenador



66

No busques (a mas vistosa,

BUSCA LA MAS CLARA'Y FUNCIONAL.



@ (laves para elegir una buena plantilla

« Buen contraste y jerarquia visual
o Estatica moderna y profesional
« Sin exceso de animaciones

o Facil de editar y adaptar
« Alineada con tu tema o audiencia
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Captar (a atencion y enmarcar el problema:

TENER IDEAS NO BASTA, HAY QUE ORGANIZARLAS.



@ (omo organizar ideas para que se entiendan... y no se olviden

i\

ORGANIZACION del contenido para
guiar a tu audiencia.



Y
Mente desordenada
\'S. MENTE ESTRUCTURADA




2% ;Por qué jerarquizar tus ideas lo cambia todo?

Jerarquizar = decidir que es lo esencial, qué lo apoya y en que orden se cuenta.

Sin jerarquia, tu mensaje se diluye.

, Una presentacion sin jerarquia es como una lista de supermercado
sin secciones: confusa y facil de abandonar.



, 4 claves para ordenar tus ideas con logica y claridad

Estructura narrativa Introduccion  desarrollo cierre.

Agrupa por bloques tematicos Una idea, un espacio.

Una idea clave por diapositiva Menos es mas.

Usa colores, flechas, titulos, subtitulos, iconos.
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“$i solo recuerdan una cosa de tu presentacion...

ASEGURATE DE QUE SEA LA CORRECTA.”



® Elorden da poder a tu mensaje

/ Organizar tus ideas no es limitar, es amplificar.
A/ HEorden comunica, guia y deja huella.
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Las presentaciones que impactan
NO SOLO MUESTRAN DATOS, SINO QUE HACEN SENTIR.




M | poder del storytelling: mas alla de los datos

o Las ideas informan.

o Las historias conectan.
o Y cuando conectas... CONVENCES.
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Es el arte de comunicar ideas a traves de una
narrativa con emocion, conflicto y transformacion.

£ £L STORYTELLING




() (Capturalaatencion desde el primer segundo.

;Por que
funciona?

Q Genera empatia y conexion humana.

Ayuda a visualizar el problema y Ia solucion.

() Hace memorable tu mensaje.



s 4 pasos para transformar tu mensaje en historia

Prsnaje
(;quién vive el problema?)

p Resultado
d (;como termina la historia?)

Conflicto Cambio
(;qué le ocurre?) (; qué solucion se aplica?)




2% 4 pasos para transformar tu mensaje en historia

“Una gerente frustrada...”

“No sabian usar herramientas...”

“Formacion digital”

‘ +8 horas ganadas por semana”
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Una historia bien colocada potencia

CUALQUIER PARTE DE TU PRESENTACION.




© ;Donde usar storytelling para mas impacto?

para explicar ideas complejas

—‘—
_._

para captar atencion



Las presentaciones que se
recverdan no solo muestran datos...

HACEN SENTIR.




& Una historia bien contada deja huella

| No necesitas inventar.
v Usa experiencias reales, simples y humanas.

Fso es lo que conecta.
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No basta con tener buenos datos o ideas.

31 NO SABES PRESENTARLOS CON CLARIDAD
VISUAL, TU AUDIENCIA SE DESCONECTA.




<7 Titulos, vinetas y estructura: como escribir
para que te lean y entiendan

El ojo escanea, no lee todo. RN Texto claro con

jerarquia

Dale mapas, no bloques de  [peshaim es o pecs

datos o ideas, si los

presentamos de forma e Datos presentados

tEXtO- poco clara o visible, de forma poco clara
es probable que ® |deas poco visibles

nuestra audiencia se e Desconexion QQ

desconecte y pierda de la audiencia @
interés en lo que
estamos diciendo.
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El titulo debe anticipar que
valor aporta (a diapositiva,

NO SOLO QUE CONTIENE.




, ¢lutitulo aporta valor... 0 solo etiqueta?

Titulo con INTENCION

“Resultados del proyecto”  “Duplicamos ventas en 6 meses
oracias a la automatizacion”

Titulo neutro



Vifietas que cuentan, no que aburren

v/ Empiezan con verbo o sustantivo "En este punto veremos como mejorar...”
| Una idea por linea ¥ " Mejora del rendimiento con herramientas de
v No mas de 5 planificacion”

v Frases, no parrafos @ (laridad = atencion
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$i alguien ve tu slide 10
seqgundos sin escucharte,

CENTIENDE LO ESENCIAL?



<7 Disefia como si tu audiencia no pudiera escucharte
dea clave (en el titulo)
Apoyo visual o ejemplos

Aprendizaje o mensaje clave
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Cada palabra cuenta.

CADA ESTRUCTURA GUIA.



® Disefiar contenido es editar con intencion

@ Titulos = direccion
Vifietas = claridad
D\ Estructura = comprension rapida
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Grafica sobrecargada
VS. VISUAL LIMPIA CON UN SOLO DATO DESTACADO.



(M) Como resumir datos sin perder el mensaje clave

Las presentaciones no fallan por falta de datos,
sino por no saber qué hacer con ellos.




Porcentaje de la poblacion que vive en areas urbanas

W 1950
w2007
2030

15 17

Africa Latino
América

O




Para 2030, el 60% de la poblacion vivira en ciudades

AFRICA EUROPA NORTE AMERICA

.

CONVENCE, PROVOCA, +DATOS
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@ &Tu publico necesita verio todo...

0 ENTENDER LO IMPORTANTE?



Convertir informacion densa en ideas claras y accionables

« El exceso de datos = fatiga visual
« Un dato bien enfocado = impacto, claridad, decision
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$i no lo puedes justificar...

ESE DATO SOBRA.




@ Antes de incluir un dato, pregintate...

;Qué quiero que recuerden?
& ;Qué decision quiero influir?
;Este grafico apoya mi mensaje o lo esconde?




Entiendo que paso y por que es importante

L0S DATOS NO RABLAN SOLOS




4 De tabla técnica a mensaje visual

nallesn ro mayor soporte
Ventas por canal y sucursal Canal 1 es nuestro may P

RANKING POR CANAL PARTICIPACION POR SUCURSAL

—




© Resumir no es quitar... es enfocar

Elige solo lo que respalda tu idea
Acompaiia con interpretacion escrita
Destaca lo esencial con color o forma
No incluyas datos “por siacaso”
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EXPERTOS en data



