„NLP Explorer“ mokymų taisyklės ir tvarka
Šios taisyklės sukurtos siekiant užtikrinti patogų, saugų ir harmoningą mokymosi procesą „NLP Explorer“ mokymuose. Jų laikymasis skatina bendradarbiavimą, palaiko efektyvumą ir užtikrina konfidencialumą visiems dalyviams. Taisyklės taikomos tiek mokymų dalyviams, tiek mentoriams.
1. Bendros dalyvių taisyklės
· Sutikimas su taisyklėmis: Užsiregistravę ir pabaigę pirmąją pamoką, studentai sutinka su mokyklos taisyklėmis.
· Nuosavybės teisių laikymasis: Dalyviai privalo gerbti mokyklos intelektinę nuosavybę ir be trenerio sutikimo neplatinti ir nekopijuoti mokymų medžiagos.
· Šeimos narių dalyvavimas: Šeimos nariai ar kiti artimieji negali dalyvauti mokymuose, nebent dėl to susitarta atskirai.
· Individualus dalyvavimas: Dalyviai gali mokytis pagal individualų planą ir galimybes, turėdami prieigą prie visos mokymų platformoje pateiktos informacijos.
· Mentoriaus konsultacijos: Dalyviai turi teisę naudotis mentoriaus konsultacijomis ir kartu atlikti praktikas. Dalyviai taip pat turi teisę atsisakyti mentoriaus paslaugų ar pakeisti jį.
· Pagalba iš trenerio: Dalyviai gali kreiptis pagalbos į mokymams vadovaujantį NLP trenerį bet kuriuo metu, ypač jei susiduria su mokymosi ar asmeninio augimo sunkumais.
2. Mokymosi procesas ir dalyvio atsakomybė
· Asmeninė atsakomybė: Dalyvis yra atsakingas už savo mokymosi efektyvumą. Tai apima praleistas paskaitas, neįvykdytas praktikas, savarankišką medžiagos nagrinėjimą ir rodomą iniciatyvą mokymosi procese.
· Aktyvus dalyvavimas: Sėkmingas mokymasis priklauso nuo jūsų įsitraukimo. Dalyvaukite diskusijose, atlikite užduotis ir aktyviai įsitraukite į procesą.
· Pozityvus mąstymas: Dalyvaukite su atviru ir pozityviu nusiteikimu, priimkite naujas idėjas ir perspektyvas.
· Laiko valdymas: Gerbkite savo ir kitų laiką – būkite punktualūs ir laikykitės terminų.
· Grįžtamasis ryšys: Dalyvaukite grįžtamojo ryšio sesijose atvirai ir konstruktyviai.
· Reikalavimų vykdymas: Dalyviai turi įvykdyti reikalavimus, kad gautų NLP praktiko ar koučerio baigimo pažymėjimą. Jei nesiekia pažymėjimo, gali dalyvauti be įsipareigojimų.
3. Konfidencialumas
· Asmens konfidencialumas: Visi dalyviai privalo užtikrinti asmens duomenų ir informacijos, kuria dalijamasi sesijų metu, konfidencialumą. Jei sesijų ar praktikų metu atskleidžiama asmeninė informacija, ji turi likti griežtai konfidenciali. Už šios informacijos saugumą atsako visi sesijos ar praktikos dalyviai.
· Konfidencialumo laikymasis: Viskas, kas pasakoma mokymų metu, lieka mokymų ribose. Laikykitės griežtų konfidencialumo taisyklių, užtikrinančių saugią ir atvirą mokymosi aplinką.
4. Medžiagos filmavimas ir naudojimas
· Leidimas filmuoti: Dalyviai sutinka, kad mokymų sesijos gali būti įrašinėjamos. Šie įrašai gali būti naudojami mokymų kokybei gerinti bei dalyvių pažangai stebėti.
· Medžiagos naudojimas reklamos tikslais: Dalyviai sutinka, kad pamokų ar praktinių užsiėmimų įrašai gali būti naudojami mokymų bei reklamos tikslais. Toks naudojimas bus atliekamas su pagarba dalyvių privatumui. Savo sutikimą dėl šio punkto dalyvis nurodo registracijos metu arba komentaruose apačioje.
· Privatumo užtikrinimas: Naudojant mokymų įrašus, bus imamasi visų reikalingų priemonių dalyvių privatumui apsaugoti ir užtikrinti, kad asmeninė informacija liktų konfidenciali.
5. Medžiagos naudojimo sąlygos
· Asmeninis naudojimas: Visa mokymų metu gauta medžiaga, įskaitant vaizdo įrašus, skirta tik asmeniniam naudojimui ir gali būti naudojama individualiose praktikose su klientais.
· Komercinis naudojimas: Draudžiama šią medžiagą platinti, kopijuoti, viešinti ar naudoti mokymų organizavimo ir vedimo tikslais be išankstinio mokyklos vadovų sutikimo. Bet koks šios medžiagos naudojimas komerciniais ar mokymais susijusiais tikslais, nesuderintas su mokykla, yra griežtai draudžiamas ir gali sukelti teisines pasekmes.
6. Mentoriaus taisyklės ir tvarka
· Bendradarbiavimas: Mentorius turi susitarti su naujais dalyviais dėl mentorystės ir bendradarbiavimo principų.
· Konsultacijos: Mentorius teikia konsultacijas ne mažiau kaip 4 kartus per mėnesį, dalijasi NLP/Koučingo žiniomis ir naudinga patirtimi.
· Praktikų stebėjimas: Mentorius stebi praktikas, teikia grįžtamąjį ryšį ir padeda kolegoms, taip pat informuoja trenerį apie galimus nesusipratimus.
· Rezultatų įvertinimas: Mentorius pateikia rezultatų įvertinimą tiesioginiam mokymų vadovui ir nuolat analizuoja savo veiklą, laikydamasis mokyklos taisyklių bei konfidencialumo.
· Mentorystės valandos: Mentorius skaičiuoja mentorystės valandas kaip koučingo mokymų praktikas.
· Atsakomybės ribos: Mentorius neatsako už praeitas dalyvio pamokas.
7. Asmeninė atsakomybė ir pagalba
· Asmeninė atsakomybė: Dalyviai ir mentoriai yra atsakingi už savo mokymosi ir mentorystės procesą, turi savarankiškai siekti pažangos bei kreiptis pagalbos, jei reikia.
· Pagalba ir informavimas: Dalyviai turi informuoti trenerį apie mokymosi proceso ar asmeninio augimo sunkumus, kad būtų galima laiku suteikti reikiamą paramą.

Sutikimas su Taisyklėmis
Patvirtinu, kad perskaičiau ir supratau visas „NLP Explorer“ mokymų taisykles ir tvarką. Suprantu, kad šių taisyklių laikymasis yra būtinas norint užtikrinti sklandų ir efektyvų mokymosi procesą. Sutinku su visomis taisyklėmis ir sąlygomis, įskaitant medžiagos naudojimo ir konfidencialumo taisykles.
Pasirašydamas(-a) šį dokumentą, aš patvirtinu, kad sutinku su visomis nurodytomis taisyklėmis ir sąlygomis.
Vardas, pavardė: __________________________________
Data: ___________________________
Parašas: _______________________
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