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請以禱告開始小組，按情況討論當中的問題。在禱告結束之前，請思考最後三個基本問題。 

 

講道筆記 

「你們應當說：「如果主願意，我們就可以活着，可以做這事或做那事。」  - 雅各書 4:15 (新普及譯本) 

「沒有信心就不可能討上帝的喜悅。」 - 希伯來書 11:6 (新普及譯本) 

 

為何設定信心目標是重要的？ 

Talk It Over 

1. 訂定目標是一個屬靈責任 

「我知道我還未成為上帝要我成為的人。我還未達到那目標，但我竭力追求，因基督為此而創造和拯救了

我。我知道我還未達到那目標；但我只專心一件事：就是忘記背後，全力追求前面的事。我定睛在那目標

上，為要有一天能得着上帝在基督耶穌裏召我往上去得的獎賞。你們當中所有靈性成熟的人都要有這樣的想

法。」    - 腓立比書 3:12-15 (意譯) 

 

問題 1 保羅是目標導向的，憑信心設定目標。你能分享你設定的目標，以及它如何反映你的價值觀和與上帝

的關係嗎？ 

 

Talk It Over 

2. 目標是信心的宣告 

「照你們的信心給你們成就吧。」 - 馬太福音 9:29 (新譯本) 

 

問題 2 你設定的目標是否需要對上帝有信心？ 

 

Talk It Over 

3. 目標使我集中精力 

「我奔跑不像無定向的；我鬥拳不像打空氣的。」 - 哥林多前書 9:26 (和合本) 

 

4. 目標讓我保持前進 

「我沒有力量再堅持下去了，我沒有鼓勵我繼續前進的目標。」 - 約伯記 6:11 (新普及譯本／意譯) 

 

問題 3 請與組員分享一個因為有目標使你集中精力，並讓你繼續前進的經歷。 

 

Talk It Over 

5. 目標能建立我的品格 

「我繼續向着目標奔跑」 - 腓立比書 3:12 (意譯) 

 

問題 4 我們不會在毫無意圖之下，成為上帝想要我的模樣。基於信心的目標如何塑造我們的品格，成為上帝

想要我成為的模樣呢？ 



 

 

 

Talk It Over 

6. 好的目標會得到獎賞 

「所有運動員都要受嚴格的訓練，他們這樣做，只為贏得那會日漸失色的獎賞，但我們這樣做，是為了永恆

的獎賞。所以，我每一步都朝着目標奔跑。」         - 哥林多前書 9:25-26 上 (新普及譯本) 

 

問題 5 對永恆獎賞的盼望，如何激勵我們去努力朝着目標奔跑呢？ 

 

制訂「百日大計」，三個檢視自己目標的問題： 

Talk It Over 

1. 這個目標是否會榮耀上帝？ 

「所以，無論你們吃甚麼、喝甚麼、做甚麼，都要為榮耀上帝而做。」  - 哥林多前書 10:31 (新普及譯本) 

 

問題 6 在未來 100 天裏，我打算做甚麼來榮耀上帝？ 

 

Talk It Over 

2. 這個目標的動機是否出於愛？ 

「凡事都要憑着愛心去做。」   - 哥林多前書 16:14 (新普及譯本) 

 

問題 7 你如何判斷一個目標是否是出於愛？你對愛的定義是甚麼？ 

 

Talk It Over 

3. 這個目標是否需要依靠上帝？ 

「人心中籌畫自己的道路，但耶和華決定他的腳步。」      - 箴言 16:9 (當代聖經) 

 

問題 8 你如何設定目標？你是先與上帝交談，還是先設定目標，然後再與上帝交談？ 

 

我在未來 100 天需要的三種資源 

Talk It Over 

1.  我需要上帝的靈給我加力 

2.  我需要上帝的話語來引導我 

3.  我需要上帝的子民來支持我 

 

「萬軍之耶和華說：不是倚靠勢力，不是倚靠才能，乃是倚靠我的靈方能成事。」 - 撒迦利亞書 4:6 (和合本) 

 

「一人獨自站立，遇襲即敗；兩人背靠背，便能克敵制勝；三人就更好了，三股擰成的繩子不易斷。」  

 - 傳道書 4:12 (新普及譯本) 

問題 9 你認為自己最需要哪一種資源，來完成你的百日大計？你怎樣得到你所需要的資源？ 

 

三個基本問題 

以下問題沒有特定的答案，旨在鼓勵組員思考自己在聽道後有何感受，以及如何聽行合一！ 

 

1.  聽了甚麼？這篇講道的哪一點對你帶來最大衝擊？ 

2.  思考一下！這篇講道如何挑戰、改變或確認你的想法？ 

3.  付諸行動！你或你的小組將如何實踐今天所學到的東西？ 

 


